Unternehmenspolitik p O tB/teAi

Unser Unternehmen

Wir, die Firma Polytex Sportbeldge Produktions-GmbH, sind Produzent im Bereich Kunstrasen, Garne,
Masterbatch sowie Polyurethan- und Acrylat Beschichtungen. Die oberste Prioritdt haben die Anlagensicherheit
und unsere Mitarbeiter. Daneben gehoren zu den wichtigsten Grundsatzen unseres Unternehmens die
Kundenorientierung, die Fokussierung auf Qualitat, Umwelt und Energieeffizienz.

Unsere Ziele

Wir stehen flr marktgerechte Produkte, technische Innovation und hohe Qualitat. Die intensive
Zusammenarbeit mit unseren Lieferanten, Laboren, Kunden und Partnern im In- und Ausland erfordert einen
besonders hohen Qualitdatsanspruch. Um diesen zu erfillen, haben wir uns einen Ordnungsrahmen

durch unser integriertes Management-System gesetzt.

Die Umsetzung

Zur Optimierung und Sicherung unserer Qualitét integrieren wir neue und qualitativ hochwertige Technologien
in unsere Arbeitsprozesse. Um die festgelegten Standards hinsichtlich Sicherheit, Qualitdt, Umwelt und Energie
zu Uberpriifen und zu verbessern, erfolgen regelmafig interne und externe Audits. Unsere Geschaftsleitung
gewdbhrleistet die notwendigen Informationen und Ressourcen (Personal, Technologie, Finanzen und
Fachkompetenzen), um die auferlegten Ziele zu erreichen. Zur Umsetzung unserer Ziele betreiben wir ein
integriertes Management-System.

Unsere Unternehmenspolitik wird einmal jahrlich durch unser Management-Review auf Richtigkeit und
Angemessenheit Uberprift und bei Bedarf aktualisiert.

,Die komplette Produktion liegt in
unserer Hand: von der Forschung und
Entwicklung bis zum kleinsten
Produktionsschritt. Das ist in unserer
Branche europaweit einmalig

Unsere Selbstverpflichtung
Wir verpflichten uns, alle fiir uns geltende storfall-, arbeits- und umweltrechtliche Vorschriften, behérdliche
Auflagen und sonstige flr uns relevante Anforderungen zu erfiillen, sowie den Verbrauch der Energie im
Rahmen unserer technischen und wirtschaftlichen Méglichkeiten mit durchdachten Ablaufen auf das mogliche
Minimum zu reduzieren bzw. die Energieeffizienz zu steigern.
Wir haben uns ein Integriertes Management-System (IMS) auferlegt, um eine hohe Produktqualitat zu
gewahrleisten und unseren Anspriichen an Storfalle zu verhindern, Sicherheit und Umweltschutz gerecht zu
werden und negative Auswirkungen zu vermeiden und zu begrenzen.
Unser Engagement ist dokumentiert:
e  Wir betreiben ein Sicherheitsmanagement gemaR den Vorgaben der 12. Verordnung zum
Bundesimmissionsschutzgesetz.
e Unser Energiemanagement erfiillt die Vorgaben der geltenden Normen und ist zertifiziert nach
DIN EN 1SO 50001.
e Wirlassen unser Qualitdtsmanagement zertifizieren nach DIN EN I1SO 9001.
e Wirlassen unser Umweltmanagement zertifizieren
nach DIN EN ISO 14001.
Die Unternehmenspolitik unseres Unternehmens bezieht sich auf die Aspekte bezlglich der Sicherheit der
Mitarbeiter, der Anlagen, der Produkte und des sicheren Transportes unserer Produkte. Der Schutz der
Gesundheit unserer Mitarbeiter, Nachbarn und Kunden sowie der Schutz und die Unversehrtheit der Umwelt
bericksichtigen wir durch permanente Priifung, Bewertung und Verbesserung unserer Produkte, Anlagen und



Betriebsbedingungen. Aus diesem Grund haben wir ein Konzept, um Storfille und Schadensereignisse zu
vermeiden.

Unsere Sicherheitstechnik im Betrieb entspricht dem Stand der Technik. Dieser wird auch bei
Instandhaltungsarbeiten, Modernisierung, Planung und Neubau unserer Anlagen beriicksichtigt.

Unsere soziale Verantwortung

Wir beschaftigen Menschen in einem weiten Spektrum unterschiedlicher Lebensalter und in den
verschiedensten technischen und kaufmannischen Berufsbildern. Wir begleiten und unterstiitzen ihren
beruflichen Werdegang in unserem Unternehmen und erméglichen ihnen weiterflihrende Qualifizierungen.
Unsere Mitarbeiter erhalten regelméRig Informationen tiber die Entwicklung unseres Unternehmens,

den Stand unserer Arbeit und wichtige Entscheidungen.

Dieses wird auch in unserem Verhaltenskodex ,,Code of Conduct” weiter ausgefiihrt.

Unseren Wettbewerbern begegnen wir als faire Konkurrenten, die die Gesetze des Wettbewerbs streng
achten. Unsere Unternehmenskultur ist gepragt von Offenheit, Ehrlichkeit, gegenseitigem Respekt,
Kritikfahigkeit und Toleranz sowie einer positiven Grundeinstellung.

Es ist uns wichtig, Nachbarn vor Belastigungen, Gesundheitsschaden oder materiellen Beeintrachtigungen zu
schitzen und zu bewahren. Unsere Produkte werden so gestaltet, dass sie dem Genuige tun.

Unsere 6kologische Verantwortung
Unser integriertes Management-System wird nach den internationalen Standards zertifiziert. Unsere
Unternehmenspolitik beinhaltet nicht nur den schonenden Umgang mit Ressourcen wie Rohstoffen, Energie,
Wasser, Luft und Boden, sondern auch die standige Minimierung des Risikos umweltgefahrdender Faktoren.
Dazu gehort:
e die Risikoreduzierung (ungewollte Umweltbelastung, Katastrophenschutz, Brandschutz,
Anwenderschutz)
e Einsatz von erneuerbaren Energien wo moglich
e der Einsatz umweltfreundlicher Rohstoffe sofern diese in der benétigten Qualitat, ausreichender
Menge sowie einem wirtschaftlich zu vertretenden Preis verfugbar sind
e die Erfassung und Bilanzierung der Abfallentsorgung und des Verbrauches an Energie und Wasser
e die Suche nach Alternativen als Ersatz fiir gefdhrliche Stoffe
o die Reduzierung von Luft-, Lirm- und Abwasserbelastungen
o die Reduzierung der Kunststoffmengen, die in die thermische Verwertung gehen
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